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Na osnovu člana 32. Zakona o ustanovama (Sl.list RBiH br.6/02, 8/93 i 13/94) i člana 80 stav 1) alineja b),  a u 
vezi sa članom 52 Pravila „BH“  Centra za  obrazovanje, direktor objavljuje:  

 
JAVNI KONKURS  

za popunu slobodnih radnih mjesta 
 
 

R.b. Radno 
mjesto 

Uslov Opis poslova Broj 
izvršilaca 

 
1. 

 
Odgajatelj 
 
 
 

 
Završen prvi ili 
drugi stepen 
visokog 
obrazovanja – 
smjer predškolski 
odgoj  
ili neciklično 
obrazovanje i 
posjedovanje 
Cerifikata sa 
dodatkom  
ili razredna 
nastava* 
ili pedagogija* 
 
Poželjno položen 
stručni ispit; 
 
Sposobnost 
timskog rada, 
organizacijske 
vještine, strpljenje i 
odgovornost. 
 
 
 
 

▪ Neposredan odgojno-obrazovni rad s djecom 
(organizirane i slobodne aktivnosti; odgojno 
djelovanje u aktivnostima pripreme za ishranu, 
održavanje lične higijene i popodnevnog 
odmora); 

▪ Pripreme za odgojno-obrazovni rad na 
projektima; 

▪ Individualno stručno usavršavanje; 
▪ Rad u stručnim tijelima (stručno vijeće, aktiv); 
▪ Stručno usavršavanje putem predavanja i 

seminara; 
▪ Saradnja s roditeljima; 
▪ Saradnja sa stručnim suradnicima; 
▪ Briga o higijeni djece, njihovom zdravlju i 

napretku u razvoju; 
▪ Praćenje razvoja djece; 
▪ Vodi brigu o prehrani djece; 
▪ Priprema i organizacija svečanosti 
▪ Rad u okviru društvene i kulturne djelatnosti 

ustanove; 
▪ Rad na pedagoškoj dokumentaciji; 
▪ Uvođenje inovacija, savremenih oblika i metoda 

izrada didaktičkih sredstava; 
▪ Poslovi na estetskom uređenju sobe – odgojne 

grupe, hola, garderobe, centara i vrtića u cjelini; 
▪ Obavlja i druge poslove po nalogu direktora ili 

po nalogu druge ovlaštene osobe. 
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R.b. Radno 

mjesto 
Uslov Opis poslova Broj 

izvršilaca 
 

2.  
 
Njegovatelj 
 

 
Završena srednja 
medicinska škola – 
pedijatrijski smjer; 
 
Položen stručni 
ispit; 
 
Sposobnost 
timskog rada, 
organizacijske 
vještine, strpljenje i 
odgovornost. 
 
 
 

▪ Poslovi njege i brige djece ranog i predškolskog 
uzrasta; 

▪ Nadziranje i predlaganje mjera za poboljšanje 
sanitarno-higijenskih uslova rada u vrtiću; 

▪ Povezivanje vrtića s odgovarajućim 
zdravstvenim službama u lokalnoj zajednici; 

▪ Saradnja s roditeljima; 
▪ Stručno usavršavanje; 
▪ Priprema i vođenje dokumentacije; 
▪ Vrši trijažu bolesne djece, te ih po potrebi vraća 

odmah roditeljima ili izolira do 
dolaska roditelja; 

▪ Vodi brigu o prehrani djece; 
▪ Brine o ličnoj higijeni djece, te stvaranju 

osnovnih higijenskih navika djece; 
▪ Brine o fiziološkim potrebama djece; 
▪ Organizuje aktivnosti i rad sa djecom; 
▪ Prati razvoj djece i njihov napredak; 
▪ Prisustvuje stručnim sastancima; 
▪ Sudjeluje u pripremama i organizovanju 

svečanosti; 
▪ Rad na dezinfekciji igračaka i ostalog pribora u 

odgojnoj grupi; 
▪ Poslovi na estetskom uređenju sobe – odgojne 

grupe, hola, garderobe, centara i vrtića u cjelini; 
▪ Obavlja i druge poslove po nalogu direktora ili 

po nalogu druge ovlaštene osobe. 
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R.b. Radno 
mjesto 

Uslov Opis poslova Broj 
izvršilaca 

 
3. 

 
Stručni 
saradnik za  
sport i 
tjelesni 
odgoj 
 

 
Završen prvi ili 
drugi stepen 
visokog 
obrazovanja fizičke 
kulture ili sporta; 
 
Poželjno iskustvo u 
radu s djecom 
predškolskog 
uzrasta; 
 
Sposobnost 
timskog rada, 
organizacijske 
vještine, strpljenje i 
odgovornost; 
 
Spremnost za rad 
na terenu 
(plivališta, 
skijališta i sl.) u 
skladu s potrebama 
programa 
ustanove; 
 
 
 
 

▪ Neposredan rad s djecom u okviru 
organizovanih i slobodnih sportskih i tjelesnih 
aktivnosti, u skladu s planom i programom 
predškolskog odgoja i obrazovanja; 

▪ Realizacija posebnih programa: program 
sporta i tjelesnih aktivnosti, program 
plivanja, program skijanja; 

▪ Pripreme za realizaciju sportskih i tjelesnih 
aktivnosti s djecom predškolskog uzrasta; 

▪ Praćenje motoričkog razvoja djece, vođenje 
odgovarajuće dokumentacije i izrada izvještaja; 

▪ Učešće u radu stručnih tijela ustanove (stručni 
aktiv, stručno vijeće i sl.); 

▪ Individualno stručno usavršavanje i praćenje 
savremenih pristupa sportu u ranom 
djetinjstvu; 

▪ Stručno usavršavanje putem seminara, 
radionica i edukacija iz oblasti sporta i 
predškolskog razvoja; 

▪ Saradnja s odgajateljima i ostalim stručnim 
saradnicima u vrtiću; 

▪ Saradnja s roditeljima, informisanje o razvoju 
djeteta u domenu tjelesnih sposobnosti i 
preporuke za podršku; 

▪ Organizacija i realizacija sportskih dana, igara 
na otvorenom, takmičenja i drugih događaja; 

▪ Briga o pravilnoj i sigurnoj upotrebi sportske 
opreme i prostora; 

▪ Učešće u estetskom i funkcionalnom uređenju 
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Posjedovanje 
vlastitog vozila. 
 

prostora za tjelesne aktivnosti i sport u 
ustanovi; 

▪ Rad u okviru društvene i kulturne djelatnosti 
ustanove kroz promociju zdravog života i 
kretanja; 

▪ Učešće u pripremi i organizaciji svečanosti i 
manifestacija gdje je predviđena fizička 
aktivnost; 

▪ Iniciranje i provođenje inovacija, savremenih 
oblika i metoda rada u oblasti tjelesnog razvoja 
djece; 

▪ Obavlja i druge poslove po nalogu direktora ili 
druge ovlaštene osobe. 

 
R.b. Radno 

mjesto 
Uslov Opis poslova Broj 

izvršilaca 
 

3. 
 
Učitelj u 
produženo
m boravku 

 
Završena srednja 
učiteljska škola ili  
prvi stepen visokog 
obrazovanja. 
 
Poželjno iskustvo u 
radu s djecom u 
produženom 
boravku. 
 
Sposobnost 
timskog rada, 
organizacijske 
vještine, strpljenje i 
odgovornost. 
 
Poželjno mjesto 
prebivališta u 
Vogošći. 

▪ Neposredan odgojno-obrazovni rad s djecom 
tokom boravka u školi nakon redovne nastave; 

▪ Organizacija i realizacija dnevnog rasporeda 
rada, uključujući vrijeme za odmor, učenje, igru 
i slobodne aktivnosti; 

▪ Pružanje stručne pomoći učenicima u 
izvršavanju domaćih zadataka, ponavljanju i 
uvježbavanju nastavnog gradiva; 

▪ Organizacija i realizacija kreativnih, 
edukativnih, sportskih i kulturno-zabavnih 
aktivnosti prilagođenih uzrastu djece; 

▪ Praćenje i podrška u razvoju socijalnih vještina, 
samostalnosti i odgovornosti učenika; 

▪ Saradnja s školskim učiteljima i roditeljima; 
▪ Briga o sigurnosti, zdravlju i higijeni djece 

tokom boravka, odmora i ishrane; 
▪ Vođenje pedagoške dokumentacije i dnevnih 

evidencija u skladu s propisima; 
▪ Učešće u pripremi i organizaciji priredbi, 

radionica, izleta i drugih aktivnosti produženog 
boravka; 

▪ Učešće u stručnim aktivima i kontinuirano 
stručno usavršavanje; 

▪ Obavljanje i drugih poslova po nalogu direktora 
ili druge ovlaštene osobe. 
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*  nekvalifikovana zanimanja. Lica sa nekvalifikovanim zanimanjem su u obavezi upisati program 
prekvalifikacije za radno mjesto iz konkursa. 
 

 
 

Prijave se primaju putem e-maila: posao@bhcentar.ba 
Konkurs je otvoren 10 dana odnosno do popune slobodnih radnih pozicija. 

 
 
 
Broj:  914/25 
Sarajevo, 02.08.2025.    
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